ATSP

SAP SuccessFactors
Employee Central

Eine moderne HRIS Lésung in der Cloud
Ilhre Herausforderung

Mitarbeitende einbinden, HR-Prozesse beschleunigen, Mitarbeiterdaten verwalten

Aktuell stehen Unternehmen vor der Aufgabe, ihre Personalprozesse einfacher und schneller zu gestalten. Es
geht darum, die Mitarbeiterdaten in einer tbersichtlichen Form zu zeigen, damit sie diese bei Bedarf andern
kénnen. Auch Sonderfalle wie mehrere Beschaftigungsverhaltnisse oder Entsendungen ins Ausland, sollen
leicht verstandlich abgebildet werden kénnen.

Unsere LOosung

SAP bietet mit SuccessFactors eine moderne, cloudbasierte Losung eines HR Informationssystems (HRIS).
Fur alle Bereiche des Personalwesens, beginnend beim Recruiting und Onboarding bis hin zum
Ausscheiden aus dem Arbeitsprozess.

Employee Central. Ist dabei das zentrale Modul, in dem die hochsichere, DSGVO-konforme Speicherung
der Mitarbeiterdaten, die Anzeige der grafischen Oberflache und die Steuerung von Workflows zur
Genehmigung von Anderungen erfolgt.
« Mitarbeiterstammdaten: Zentrale Speicherung und Verwaltung der Mitarbeiterdaten fir alle
SuccessFactors Module
. Self-Service fiir Mitarbeitende: Anzeige der eigenen Daten mit der Méglichkeit, eine Anderung Uber
Workflow zu beantragen oder sie direkt zu &ndern. Bei Workflows werden jeweils der aktuelle Status und
der zustandige Bearbeitende angezeigt.
« Funktionen flr Vorgesetzte: Anzeige vielféltiger Informationen und Auswertungen von Mitarbeitenden-
und Organisationsdaten. Bearbeiten und Genehmigen von Mitarbeiterantragen mit konfigurierbarer
Stellvertreterregelung und administrative Malinahmen.

Ihr Nutzen

Mit SAP SuccessFactors Employee Central bieten wir eine moderne,
benutzerfreundliche, flexibel konfigurierbare, cloudbasierte Losung zur Verwaltung von
Mitarbeiterdaten, Steuerung von Workflows, Self-Service fur Mitarbeitende, sowie
Auswertungen und administrative Mal3nahmen fir Vorgesetzte.

Zielgruppe: Alle Unternehmen und Organisationen

Ihr SAP Experte steht fir unverbindliche Informationen oder ein
Angebot zur Verfigung:
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